
ท่ี มาตรการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย สรุปการกระท าผิด วินัย ความรับผิดทาง
 ละเมิด/อาญา

ผลการปฏิบัติตามมาตรการ

1
มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้า
ข้าราชการช้ันผู้ใหญ่หรือ ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลเสริม

งาม
ไม่มี ไม่พบการรับสินบนหรือรับของขวัญ

2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง
เจ้าหน้าท่ี

ผู้มีหน้าท่ีเก่ียวกับ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ไม่มี ไม่พบการรับสินบน

3 มาตรการการป้องกันการรับสินบนเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค
เจ้าหน้าท่ี

โรงพยาบาลเสริม
งาม

ไม่มี ไม่พบการรับสินบนหรือรับของขวัญ

4

มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของ
เจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ 

มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
มาตรการจัดท าโครงการ ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และ

สัมมนาตามท่ีกฎหมายก าหนด และมาตรการจัดหาพัสดุตามท่ี 
กฎหมายก าหนด

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลเสริม

งาม
ไม่มี

1. มีการขออนุญาตใช้รถยนต์ตาม
ระเบียบราชการจริง
2. เบิกจ่ายค่าตอบแทนตามจริง
3. ไม่พบการจัดท าโครงการฝึกอบรม 
ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนาต่างๆผิด
ระเบียบฯ

5
มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษส่วนชดเชยส่วน
สนับสนุนหรือส่วนอ่ืนใดเพ่ิมเติมจากท่ีหน่วยงานของรัฐก าหนดไว้
ในขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลเสริม

งาม
ผู้มีหน้าท่ีเก่ียวกับ

จัดซ้ือจัดจ้าง

ไม่มี ไม่มีการร้องเรียนเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง

รายงานสรุปผลการก ากับติดตาม มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ โรงพยาบาลเสริมงาม ประจ าปี 2567

รอบ 6 เดือน หลัง (1 มีนาคม 2567 - 30 กันยายน 2567)


